HOTĂRÂREA 
Nr.121/29.10.2012

Consiliul de Administraţie al Societăţii Române de Televiziune desemnat prin Hotărârea Parlamentului României nr.37/2012
În temeiul prevederilor art. 27 din Legea nr. 41/1994, privind organizarea şi funcţionarea Societăţii Române de Radiodifuziune şi a Societăţii Române de Televiziune, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

În aplicarea dispoziţiilor Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 33/2012 privind unele măsuri pentru asigurarea furnizării serviciului public de televiziune; 

Având în vedere dispozițiile art. 69 alin. (2) lit. d) din Codul Muncii, republicat și ale art. 52bis din Contractul Colectiv de Muncă aplicabil la nivelul Societatăţii Române de Televiziune;

În considerarea Hotărârii nr. 110/2012 a Consiliului de Administraţie al Societăţii Române de Televiziune pentru aprobarea Programului de redresare economică a Societăţii Române de Televiziune, cu modificările şi completările ulterioare;

adoptă prezenta 

HOTĂRÂRE:

Art. 1. – (1) În vederea stabilirii ordinii de prioritate la concediere, în aplicarea Programului de redresare economică a SRTv, aprobat prin HCA nr. 110/2012, cu modificările şi completările ulterioare, se aprobă:
a) Regulamentul privind organizarea şi desfăşurarea selecţiei salariaţilor Societăţii 
Române de Televiziune (SRTv), prevăzut în Anexa nr. 1 care face parte integrantă din prezenta hotărâre;
b) distribuirea celor 2395 de locuri de muncă pe structura funcţională corespunzătoare 
organigramei aprobate, prevăzută în Anexele nr. 2-21 care fac parte integrantă din prezenta hotărâre, cu posibilitatea redistribuirii, după caz, a locurilor de muncă aprobate pentru studiourile  teritoriale;
        (2) In aplicarea dispoziţiilor alin (1), participă la selecţie toţi salariaţii SRTv, cu 
excepţia situaţiilor prevăzute de legislaţia incidentă în materia concedierii colective.
Art. 2. – Urmare a selecției organizate conform Regulamentului prevăzut la art. 1, lit. a), personalul SRTv încadrat pe locurile de muncă vizate de restructurare va fi ierarhizat, în baza criteriilor stabilite în cadrul consultărilor organizate în condiţiile legii în perioada 13-24 septembrie 2012. 

Art. 3. – La intrarea în vigoare a prezentei hotărâri, orice dispoziţie contrară se abrogă.

Art. 4. – Serviciul Juridic, Departamentul Resurse Umane, membrii comisiilor de selecție, precum și coordonatorii de implementare desemnaţi în acest scop, vor asigura punerea în aplicare a dispozițiilor prezentei hotărâri.
Prezenta hotărâre a fost adoptată cu respectarea art.26 din Legea nr.41/1994, republicată, cu modificările şi completările ulterioare.
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